ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKASI

“Seramik Tasarimi ve Uretimi” kapsaminda Yer Karosu, Duvar Karosu ve Sirli Granit Griin gruplarinin
tasarim ve (retimi faaliyeti gdsteren GRANISER GRANIT SERAMIK A.S. Ust Yénetimi olarak taahhidimiiz;
Kalite, Glivenlik, Saglik, Cevre, Bilgi Glvenligi ve Enerji alanlarinda sirdirilebilir iyilestirmeleri sirket
kiiltird haline getirmektir. Vizyon, misyon, ilke ve degerlerimiz dogrultusunda olusturdugumuz Entegre
Yonetim Sistemi ile yasal gereklilikler dogrultusunda hareket etmeyi, paydaslarimizin glivenini kazanmayi
ve stirdirdlebilir kalkinmaya katkida bulunmayi amaglyoruz.

Bu amag dogrultusunda;

Faaliyetlerimizde is saghgl ve glvenligini saglamaya ve is kazalarini 6nlemeye yonelik sistemler
gelistirmeyi,

Dogal ¢evremizi korumaya odaklanarak insana ve gevreye saygili olmayi, ¢evresel stirddrilehilirligin
saglanmasi igin kaynaklarin verimli ve glivenli kullaniimasini desteklemeyi,

Atiklari azaltmayi, geri donisiim oranini artirmayi, dogal kaynaklarin kullanimini azaltmayi,

Kapsam ve sinirlari tammlanmis enerji tirlerinde, enerji yogunlugunu distirecek siarekli iyilestirme ile
Enerjiyi verimli kullanmayi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji kullanimindaki payini artirmayi,
Faaliyetlerimizi gergeklestirdigimiz tim kurumsal bilgilerimizin gizliligini, glivenligini ve erisilebilirligini
saglamayi,

is stirekliligine etki edebilecek riskleri tanimlayarak gerekli aksiyonlari almayi,

Gorevler ayrihg ilkesi ile bilgi glivenliginin saglanmasina, iyilestirilmesine yonelik teknolojik yatirimlari
stirekli kilmayi,

Bilgi glivenligi ihlallerine iliskin organizasyonel yapi, kaynak ve altyapiyi olusturarak, olasi yasanabilecek
ihlallerde tiim kamuoyunu bilgilendirmeyi ve gerekli yaptirimlari uygulamayi,

Kalite, Glivenlik, Saglik, Cevre, Bilgi Glivenligi ve Enerji konularinda komsu tesisler, yetkili merci ve yerel
yonetimler ile olusturulacak igbirliklerini artirmayi,

Musteri odakli olup beklentilerini karsilamada siirekliligi saglamayi ve muisteri sikdyetlerini etkin olarak
ele almayi,

Teknolojik gelismeleri takip etmeyi, Uriin/ proseslerimizde tasarim ve gelistirme galigmalari yapmayi,
Acil durumlara miidahale edebilecek sekilde yapilanmayi,

Uygulamalarimizda paydaglarimiza karsi seffaf olmayi,

Calisanlarini aktif katilima 6zendirmeyi ve agik iletisim ortami saglamayi, egitimlerle biling ve
farkindaliklarini yikseltmeyi,

Sirket hedeflerine ulasmayi etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin kurumsal risk y&netimi
yaklasimi kapsaminda etki ve olasiliga gore tanimlanmayi, degerlendirilmeyi, izlenmeyi ve gerektiginde
aksiyonlar almayi,

Enerji ile ilgili olarak yapilan satin almalar, yeni proje ve tasarimlarda sisteme uygun, verimliligi ylksek
ekipman ve sistemleri tercih etmeyi,

Her tlrlii iyilestirme ve tasarim faaliyetlerinde enerji verimliligini g6z 6nlinde bulundurup ener;ji
performansi yiiksek prosesler gelistirmeyi,

Kazalari, mesleki hastaliklarini, gevre kirliligini ve eneriji israfini 6nlemeyi,

ve tlm paydaslarimizdaki farkindaligi artirarak 1SO 9001, 1SO 14001, ISO 45001, I1SO 27001 ve 1SO 50001
standartlar gereklilikleri ile ulusal ve uluslararasi mevzuat gerekliliklerine uymayi, tim calisanlarimizin
katihmi ile uygulamayi ve siirekli gelistirmeyi taahhiit ediyoruz.

Mdsterilerimizle birlikte sektériin gelecegine liderlik ederek, glivenilir bir is ortagi olmak t
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el ilkemizdir.
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